Оценочный лист
по проверке соблюдения законодательства
 по обеспечению работников СИЗ.

ППО работников Шуйского филиала ИвГУ

	
№ п/п
	Документ
	Основание
(наименование законодательных и иных нормативных правовых актов)
	Да
	Нет
	Примечание

	1.
	Наличие у работодателя утвержденного локального нормативного акта:
	
	+
	
	

	1.1
	о нормах бесплатной выдачи средств индивидуальной защиты и смывающих средств работникам организации (далее –Нормы), разработанного на основании Единых типовых норм, утвержденных приказом Минтруда России от 29.10.2021 N 767н «Об утверждении Единых типовых норм выдачи средств индивидуальной защиты и смывающих средств»
	пункты 4, 10 Правил обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и смывающими средствами, утвержденных приказом Минтруда России от 29.10.2021 N 766н 
	+
	
	

	1.2
	устанавливающего порядок обеспечения работников СИЗ и смывающими средствами, с учетом требований Правил N 766н
	
	+
	
	

	2.
	Обеспечено ознакомление работников с Нормами. 
	Часть 3 статьи 214 Трудового кодекса Российской Федерации, 
пункт 10 Правил N 766н
	+
	
	

	3.
	Нормы разработаны с учетом результатов СОУТ и ОПР, мнения выборного органа первичной профсоюзной организации.
	Пункт 14 Правил N 766н;
приложение N 1 к приказу Минтруда России N 767н
	+
	
	

	4.
	Работодатель обеспечил выдачу СИЗ работникам в соответствии с Нормами.
	Пункт 4 Правил N 766н
	+
	
	

	5.
	Приобретенные СИЗ имеют документы о подтверждении соответствия (сертификата или декларации)
	Пункт 7 Правил N 766н
	+
	
	

	6.
	Организация всех работ по обеспечению работников СИЗ, в том числе приобретение, выдача, хранение, уход, вывод из эксплуатации, утилизация СИЗ осуществляется за счет средств работодателя
	Пункт 3 Правил N 766н
	+
	
	

	7.
	Выдача работникам и возврат ими СИЗ, выдача дерматологических СИЗ, смывающих средств фиксируются записью в личной карточке учета выдачи СИЗ 
	Пункт 25 Правил N 766н
	+
	
	





